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FACULTAD TÉCNICA CELEBRA 81 AÑO$ CON 
EL RETO DE TENER UNA CARRERA ACREDITADA 








Francisco Lazarte, decano de la Facultad, 
destacó la labor de todo su personal 


La Facultad Técnica, 
dependiente de la Uni- 
versidad Técnica de 
Oruro (UTO), este 18 de 
marzo, celebró 81 años 
de fundación, con el 
principal objetivo de te- 
ner una carrera acredi- 
tada la próxima gestión. 
Autoridades de la Casa 
de Estudios Superiores, 
celebraron el aniversario 
con un acto en la sala 
de sesiones del Consejo 
Universitario, con la pre- 
sencia del rector David 
Ismael Rojas, quien, re- 
cordó que la facultad 
fue creada el 18 de mar- 
zo de 1940 por el doctor 


Francisco 
Fajardo. 

“Es una fa- 
cultad que 
alcanzó mu- 
cho prestigio 
en nuestra 
sociedad, 


pero tam- 
bién debe- 
mos hacer 
una auto 


reflexión, 
metafórica- 
mente debemos jalar- 
nos las orejas, porque 
en esta universidad el 
89% de las carreras son 
acreditadas, hemos he- 
cho todo el esfuerzo se- 
ñor decano (Francisco 
Lazarte) para que la 
facultad alcance por lo 
menos una carrera con 
acreditación, no hemos 
podido, es la única fa- 
cultad que nos falta 
tener por lo menos con 
una carrera acreditada, 
pongámonos como me- 
ta, en la siguiente ges- 
tión alcanzar la acredi- 
tación porque la facul- 
tad ya tiene la madu- 


rez, tiene la calidad”, 
afirmó el rector de la 
UTO. 

Añadió que este aspec- 
to es importante por la 
calidad de educación 
que se imparte en la 
mencionada facultad 
de la cual también es 
docente. 

DECANO 

En el acto, el decano 
de la Facultad Técnica, 
Francisco Lazarte Mar- 
tínez, también destacó 
la evolución de la mis- 
ma, toda vez que, al 
igual que Agronomía y 
Arquitectura, era solo 
una carrera, conocién- 
dola como el politécni- 
co universitario antes 
de 1985 y que poste- 
riormente alcanzó el 
grado de facultad. 

“En el nombre de mu- 
chos de esos compañe- 
ros estudiantes, docen- 
tes que también han 
fallecido, nos han deja- 
do, tenemos la obliga- 
ción de sacar adelante 
nuestra institución, creo 
que en estos momentos 


tan complicados que 
tenemos en el país te- 
nemos que ir luchando 
por la formación profe- 
sional de nuestros estu- 
diantes...no podemos 
tenerle miedo al virus, 
pero debemos tenerle 
respeto eso significa 
que si vamos a ir a pa- 
sar clases no tenemos 
que olvidarnos que las 
medidas de bioseguri- 
dad son las más impor- 
tantes”, manifestó La- 
zarte. 

Añadió que es perti- 
nente rendirle homena- 
je a la Facultad, felici- 
tando a los docentes 
que hicieron un gran 
esfuerzo para modificar 
el modo de comporta- 
miento que se tenía 
antes, a los estudiantes 
que actualmente si- 
guen las clases virtuales 
incluso desde su lugar 
de origen y al personal 
administrativo por ha- 
cer un esfuerzo para 
que la “Técnica” siga 
presente en el ámbito 
regional. 
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EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO DE ORURO PREVÉ LA 
VACUNACIÓN DE SUS AFILIADOS EN FUNCIÓN A LA 
DETERMINACIÓN DEL SEDES 





El Seguro Social Universi- 
tario (SSU) de Oruro pre- 
vé la vacunación de sus 
afiliados en función a la 
determinación de las au- 
toridades sanitarias del 
Ministerio de Salud. El 
SSU, como ente gestor de 
la Seguridad Social de 
Corto Plazo, ejecuta el 
"Plan Nacional de Vacu- 
nación Covid-19" estable- 
cido por el Ministerio de 
Salud y Deportes y por el 
Programa Ampliado de 


Inmunización PAI. 


En cumplimiento al ar- 
tículo 37 de la Constitu- 
ción Política del Estado 
que establece que el mis- 
mo tiene la obligación 
indeclinable de garanti- 
zar y sostener el derecho 
a la salud que se consti- 
tuye en una función su- 
prema y primera respon- 
sabilidad, se prioriza la 
promoción de la salud y 
prevención de enferme- 
dades; por lo tanto, el 
plan de vacunación dis- 
pone que la misma es 
universal, gratuita y vo- 
luntaria contra la Covid- 
19 de todas y todos los 


bolivianos de 18 años y 


más a partir del año 2021. 


Se adopta esta disposición 
debido a que este virus es 
una de las causas princi- 
pales de enfermedad y 
muerte por la trascenden- 
cia en las familias y en la 
comunidad, por lo que su 
atención se ha constituido 
en una priori- 
dad de los 
políticas de 
salud del país. 


Una de los 
principales 
características de este 
proceso de vacunación es 
que el Estado garantiza el 
acceso de manera gratui- 
ta y en forma equitativa 
e igualitaria para su dis- 
tribución, es por esta si- 
tuación que actualmente 
se desarrolla la primera 
fase de este plan de vacu- 
nación que alcanza a to- 
do el personal de salud de 
primera línea y el perso- 
nal de salud y administra- 
tivo de todo el Seguro 
Social Universitario de 


Oruro, 


Se prevé desarrollar una 
segunda y tercera fase a 


objeto de priorizar a la 





población de riesgo que se 
beneficiará de la vacuna 
contra la Covid-19. En la 
segunda fase se contem- 
pla a personas con enfer- 
medades de base y ma- 
yores de 60 años y en la 
tercera fase se contem- 
plará a personas de 18 a 


59 años. 


Toda la pobla- 
ción asegurada 
afiliada como 
] titular y benefi- 
ciarios recibirán 
esta vacuna 
anti Covid-19 en función 
de las programaciones 
correspondientes, la cade- 
na de frío y las caracterís- 
ticas que serán determi- 
nadas por el Servicio De- 
de Salud 


(Sedes). Una de las reco- 


partamental 


mendaciones más impor- 
tante, es que existen per- 
sonas que no deben vacu- 
narse, en este caso, son las 
mujeres embarazadas o 
que estén dando de lactar 
y personas que estén cur- 
sando la Covid-19 debien- 
do posponerse la vacuna- 
ción hasta su recupera- 


ción. 


Entre otras de las recomen- 
daciones más importantes 
está que: no se debe consu- 
mir bebidas alcohólicas 24 
horas antes y no acudir en 
ayunas a la vacunación, de 
acuerdo a lo manifestado 
por el gerente general del 
SSU, 


Guzmán, el 


Manuel Sqngüezo 
cronograma, 
las fechas y el protocolo 
respectivo se publicarán 
con anticipación de un día, 
de acuerdo a la coordina- 
ción y confirmación con la 
Red de Salud Urbana y del 
Servicio Departamental de 


Salud. 


Finalmente, es muy impor- 
tante hacer conocer que las 
personas que se beneficien 
con esta vacuna serán de- 
bidamente registradas en el 
Sistema Nacional y el día 
de la vacunación deben 
presentarse con su Cédula 
de Identidad. 


Es importante recordar a 
toda la población asegura- 
da que el recibir la vacuna 
no libra de contraer la Co- 
vid-19, por lo tanto, des- 
pués de recibir la vacuna se 
deben mantener las medi- 
das de bioseguridad hasta 
el fin de la pandemia. 
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El pasado cuatro de 
marzo de la presente 
gestión, la carrera de 
Comunicación Social 
dependiente de la 
UTO (Universidad 
Técnica de Oruro) 
presentó a través de 
una conferencia de 
prensa, la página 
web: “Oruro seguro”, 
una iniciativa nueva 
en contra de las noti- 
cias falsas y la desin- 


formación. 


“Oruro seguro” es la 


primera iniciativa de 


BA 














li 
l 








BI 


I L j 


esta mdole en el depor- 
tamento, el sitio web se 
hizo posible debido ql 
qporte económico vo- 
luntario y a las capaci- 
dades de los estudiantes 
de la carrera de Comu- 
nicación Social específi- 
camente de los universi- 
tarios de cuarto año de 
la pasada gestión 
(Diurno y Vespertino) 
que cursaron la materia 
SMS-400 


Nuevas Tecnologías de 


denominada: 


Información y Comuni- 


cación a cago del docen- 





x Mgr. Rigliana Portugal / Pdte. ABOIC 


ie 
1 


Universidad Técnica de Oruro - Carrera Cienclas de la Comunicación Soci; 


Riliana Portugal, presidente de la ABOIC 


te Marcelo Lafuente Ter- fueron una catapulta 


ceros. para esta iniciativa. 


Riliana Portugal, pre- 
sidente de la ABOIC y 


El principal objetivo de 
este sitio es el de 
ayudar a la socie- 
dad orureña y boli- 
viana a verificar si 
una noticia es falsa 


o verdadera. 


Instituciones aliadas 
ABOIC 


(Asociación Bolivia- 


como la 


na de Investigado- 
res de la Comuni- | 
cación) brindaron 


una oportunidad 





para acceder a un 
curso de capacita- Presentación virtua 
ción para el cambio 

social, auspiciado por la 


CIESPAL (Centro Inter- 


Karina Muñoz 


(Ecuador) represen- 


nacional de Estudios Su- 
periores de Comunica- 
ción para América Lati- 
na) y la Cooperación 
Boli- 


via .Actividades realiza- 


Suiza en 


das el pasado año, men- 


cionadas actividades 


tante de la CIESPAL, 
estuvieron presentes 
en la conferencia de 
prensa de manera vir- 
tual, brindando felici- 
taciones a “Oruro Se- 


guro”. 


AA E+-osuAcomeco 5 


LATAFORMA QUE LUCHA 





INFORMACIÓN 


docente 





Asimismo los estudian- Marcelo La- 


tes Sergio Guzmán del fuente Terceros, ellos 


Castillo y Marcelo An- cumplen como desarro- 
calle Ponce quienes lladores y administrado- 


res de la página 


web. 


Además de la pren- 





sa orureña, también 
estuvieron presentes 
en forma física; el 


Director de la Carre- 






¿ra de Comunicación 
Jf Social, Lic. Antonio 
Valdez Daza y el 
encargado de la Di- 
y rección de Vincula- 
A ción, Lic. Edgar Con- 
domis Santos, y el 


Ejecutivo del Centro 


/ de “Oruro Seguro” 


de Estudiantes, Luis 


cursan el último año . 
Funaro Llanque. Quie- 


de la carrera, demos- . 
nes brindaron palabras 


traron en la conferen- .. 
de reconocimiento por lq 


cia de prensa el uso y y 
creación y desarrollo de 


objetivo de esta plata- e 
este sitio web. 


forma. Ellos se encuen- 


tran realizando el tra- La conferencia de prensa 


bajo dirigido en la Edi- concluyó con palabras a 


cargo del docente Mar- 


torial de Comunica- 


ción, sede a cargo del Celo Lafuente Terceros. 








Y 


taj alii i 
7 ' III 
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I! 


































































































































































































cretarla General CIESPAL / Ecuador | 


SNAR G 


Mgr. Karina Muñoz / Se 
| W... 


Universidad Tecnics 


aicación - www.oruroseguro.org 


En pantalla, Karina Muñoz ( Ecuador) Secretaria 
General de CIESPAL 
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Universitario Marcelo Ancalle Ponce 
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Logo del sitio web “Oruro Seguro” 
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DETERMINACIONES DEL DÉCIMO AMPLIADO NACIONAL 
DE TRABAJADORES UNIVERSITARIOS DE BOLIVIA 





Los días 9 y 10 de marzo se desarrollará con la 
asistencia de todos los 


de las dife- 


del presente año se lle- 
vó a cabo en Oruro, el ejecutivos 
décimo 
Ampliado 
Nacional 
de Traba- 

Universita- 


rios de Bo- EL 


livia el cual 






fue desa- 
rrollado en 


el Paranin- s 
René Salazar secretario ejecutivo de 


fo Universi- SINTRAUTO 


tario. 


, . rentes universidodes del 
René Salazar secretario 


ejecutivo de SINTRAU- 
TO, mencionó a este 


sistema público, ade- 
más de los delegados 


. . que son cinco o seis per- 
medio las determina- 
. sonas que se van q ele- 
ciones que se han asu- 


gir democráticamente 
Asi- 
que 


mido en el decimo am- 
. en la asamblea. 

pliado: _ 

mismo manifestó 

PRIMERO 


cada universidad ten- 


Se ha dado fechas para drá que llevar una de- 


26° 
sexto) Am- 


legación de 5 a 6 tra- 
el desarrollo del g 


oai bajadores administrati- 
(vigésimo 

A . . vos, quiénes serán los 
pliado Nacional Ordi- q 


; 7 responsables de poder 
nario , que se dará lu- 


elegir al nuevo Ejecuti- 
gar en las fechas 14, 15, gi J 
16 y 17 de abril en la 


Universidad Amazónica 


vo de la Federación de 
Trabajadores del Siste- 


de Pando en la ciudad "9 Universitario. 


de Cobija. El congreso 


S E G U N D O 
El ampliado ha deter- 


de la UPEA, entonces se 
da un plazo de 48 ho- 
minado dar un plazo de ras... eso dependerá de 


48 horas al rector de la como el rector de la 
Universidad Pública de 
El Alto (UPEA). Salazar 


mencionó: “Es de cono- 


UPEA pueda pronun- 
ciarse al respecto” 


Esas fueron las princi- 
cimiento público, sobre . . 
pales determinaciones 
lo que ha pasado en 
que se han asumido en 


esta universidad con la 


el décimo Ampliado de 
muerte de siete estu- f f . 
Trabajadores Universi- 


diantes en ese día fatal, I . 
tarios que ha concluido 


lamentablemente el 
con la firma de los dife- 


ejecutivo de los traba- . 
rentes votos resolutivos 


jadores administrativos 
de la UPEA está siendo 


perseguido políticamen- 


que emanaron en ese 
congreso, adjuntando 


p la convocatoria del 262 
te por el rector, quién le 


ha destituido de todos 
los beneficios sindicales 


Congreso de la Federa- 
ción de Trabajadores. 











que tiene este 


7) a NACIONAL DE TRABAJADORES UNIVERSITARIOS DE BOLIVIA 


/ 
//( /) odio £ oU odde 
E ¿ KRS Resolución Suprema N° 222855 
fate “° Afiliada a la Central Obrera Boliviana l ZAJ 
1g. i > Tarija - Bolivla í 
SIN 
K AMPLIADO NACIONAL DE TRABAJADORES UNIVERSITARIOS DE y ES 


BOLIVIA, UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO, ORURO 9Y10DE | 
MARZO DE 2021 





compañero. 
Por 
dad de parte = 
de todos los 9 








unanimi- 


RESOLUCION N*03/2021 
VISTOS Y CONSIDERANDOS: 


Que, el Ampliado Nacional de Trabajadores Universitarios de Bolivia, ha tomado 
conocimiento del abuso de autoridad que cometieron las autoridades de la 
Ñ P 
UN 






Universidad Pública de El Alto en contra del compañero Andy Huanca Iquice, 










Secretario Ejecutivo del Sindicato de trabajadores Universitarios de la UPEA A ay 

democráticamente elegido mediante voto directo y secreto por los trabajador 5 Y 5 

delegados del administrativos de la UPEA. A ESF 

AO N 

STUNSS las autoridades de la UPEA, sistemáticamente desconocieron el respaldo CS E $ 

mayoritario de los trabajadores de la UPEA al compañero Andy Huanca Iquice, dand% eS 

reconocimiento a un grupo de trabajadores que violando los Estatutos del sindicato ` $ 

5 


eligieron una directiva fuera de toda legalidad e ignorando la vigencia plena del 
Estatuto orgánico del sindicato de lá UPEA, grupo que responde a los intereses de 
las autoridades universitarias de la Universidad Pública de El Alto. ES 


ampliado han 9 
manifestado Š 


Que, El artículo 51 de la Constitución Política del Estado párrafo IV, señala “El estado 






A respetará la independencia ideológica y organizativa de los sindicatos. Los sindicatgs 7 
x gozaran de personalidad jurídica por el solo hecho de organizarse y ser reconocidos Y -X 1 
S u tod O a po O in j: por sus entes matrices; sin embargo las autoridades de la UPEA en un acto descarado Sy z i 
y B de intervención directa en temas sindicales desconoce al compañero Andy y procede 


a emitir un memorándum de despido para nuestro compañero. 


EL X AMPLIADO NACIONAL DE TRABAJADORES UNIVERSITARIOS DE BOLIVIA EN KE 


STUAJMS 


al compañero 
(Andy 
ca) quien es el 


USO DE SUS ATRIBUCIONES, RESUELVE: 





ARTICULO PRIMERO: otorgar un plazo de 48 horas a las autoridades de la 
Universidad Publica de El Alto, para que anulen el memorándum de agradecimientd 
de servicios del compañero Andy Huanca Iquice y exigimos la inmediata 
reincorporación a su fuente de trabajo. 









Huan- 





I ARTICULO SEGUNDO: En caso de no ser escuchados en nuestra petición 
WI lingresaremos en un paro nacional de 24 horas a partir de las cero horas del día lunes 
1/15 de marzo de 2021 y continuaremos con las medidas hasta lograr la 
relncorporación del compañero Andy Huanca Iquice a su fuente laboral y el respeto 

a su fuero sindical. 





Es dado en el Para 
días del mes de rfarzo 


ejecutivo de 
la planta ad- 


Trabajadores Universitarios de Bolivia 





DIFERENTES UNIDADES DE LA UTO $E BENEFICIAN CON 
HERRAMIENTAS GESTIONADAS POR VINCULACIÓN UNIVERSITARIA 













Parte de las herramientas entregadas 


Herramientas como 
palas, picotas y picos 
de loro, fueron desti- 
nadas a diferentes uni- 
dades dependientes 
de la Universidad Téc- 
nica de Oruro (UTO), 
la adquisición de las 
mismas, fue gestiona- 
da por la Dirección de 
Vinculación Universi- 
taria a cargo del licen- 
ciado Edgar Condo- 
mis. 

El reciente martes, se 
entregó las herramien- 
tas que comprenden 
120 palas, 13 picotas y 
74 pico de loro, para 
continuar con el pro- 
grama de forestación 
que encara la UTO, 
beneficiando al centro 
experimental Huall- 


chapi, el 
centro 
científico 
= Condori- 
ri, en el 
- Fk munici- 
ABS pio de 


SS) "llo, y la 
= Facultad 


niería, 

para 

q u e 
coadyuven en las políti- 
cas ambientales que se 
planifican como univer- 
sidad. 
“Son varias herramien- 
tas que hemos gestiona- 
do a lo largo de la cam- 
paña denominada 
“Mano a mano por Oru- 
ro limpio y verde', pa- 
san de 150 herramientas 
que se han dividido en- 
tre los sectores y unida- 
des mencionadas. 
Esperemos que estas 
palas, picotas y picos de 
loro para escarbar la 
tierra puedan ser utili- 
zados de forma correc- 
ta”, manifestó el direc- 
tor de Vinculación Uni- 
versitaria, Edgar Con- 
domis. 


RECTOR 

Al respecto, el rector de 
la UTO, David Ismael 
Rojas, detalló que las 
herramientas no fueron 
adquiridas con dinero 
de la universidad, sino 
que se las tiene por las 
gestiones realizadas an- 
te empresas, industrias 
y ministerios. 

“Todos los equipos y 
herramientas que hoy 
estamos entregando 
prácticamente fueron 


donaciones, el año pa- 
sado nos vimos un poco 
mermados en la cam- 
paña de arborización 
por el tema de la pan- 





demia, pero, asimismo 
plantamos como 600 
unidades en Condoriri, 
Huallchapi, esperemos 
que se dé buen uso”, 
expresó la autoridad 
universitaria. 


CAMPAÑA 

Condomis también cali- 
ficó de positiva la cam- 
paña emprendida por 
Vinculación Universita- 
ria detallando que son 
dos programas encami- 
nados a educar y sensi- 
bilizar a la población 
para cambiar la con- 
ducta respecto a lo que 
significa la basura. 








Rector de la UTO en la entrega de herramientas 


Estas y otras noticias las encuentras en: 


WWwW.comunicacionoruro.edu.b 
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PRESIDENTE DE LA CONFEDERACIÓN UNIVERSITARIA DE 
DOCENTES DA A CONOCER DETERMINACIONES DE LA ULTIMA 
CONFERENCIA NACIONAL 








Renán Guzmán, presidente de la Confederación Universitaria 
de Docentes 


El presidente de la Confe- 
deración Universitaria de 
Docentes, Renán Guzmán 
Apaza, manifestó el pasa- 
do 15 de marzo de la pre- 
sente gestión, en confe- 
rencia de prensa; las dis- 
tintas determinaciones de 
la última Conferencia Na- 
cional además de los he- 
chos acontecidos a nivel 
n q c i o n q |. 
La conferencia de prensa 
se llevó a cabo en puertas 
del rectorado de la UTO 
(Universidad Técnica de 
Oruro), donde Guzmán 
dio a conocer que se reali- 
zó la primera Conferencia 
Nacional Ordinaria de 
Docentes Universitarios de 
las universidades públicas, 
en la ciudad de La Paz, 
especificamente en la 
UMSA (Universidad Ma- 
yor de San Andrés). 
PUNTOS TRATADOS 
El primer punto fue, la 
demanda universitaria 
que de acuerdo a una 
reunión virtual entre el 
presidio del XIII Congreso 
Universitario y los Recto- 
res, demanda que según 


Guzmán ya debería estar 
concluida el mes de febre- 
ro y ser enviada al perso- 
nal de la CUB 
(Confederación Universi- 
taria de Bolivia), para 
que ellos puedan compi- 
lar información y convo- 
car a una Conferencia 
Nacional de Universida- 
des, con el fin de que la 
demanda sea aprobada y 
entregada legalmente al 
gobierno de turno. 
No obstante existe un se- 
gundo componente lla- 
mado Programa de 
Desempeño Institucional 
Financiero. El gobierno 
está solicitando a las uni- 
versidades que ingresen a 
este programa, pero la 
decisión de ingresar o no 
dependerá de la próxima 
Conferencia Nacional, a 
la que convocarán, esta 
vez de manera presen- 
cial. Pero, si existiese algu- 
na universidad que por 
medio de su rector, ha 
realizado un compromiso 
con el gobierno vigente, si 
lo ha hecho al margen del 


Honorable Consejo Uni- 
versitario, con la partici- 
pación del cogobierno 
universitario, la decisión es 
entendible, de lo contra- 
rio, si esto no fuera así, se 
consideraría acto de trai- 
ción a la autonomía uni- 
versitaria. 
Adicionalmente informó 
que han recibido una 
denuncia respecto a que 
las evaluaciones de acre- 
ditaciones a las distintas 
universidades se están 
realizando por personal 
no idóneo, esto a falta de 
un Secretario Nacional de 
Evaluación y Acreditación 
de la Universidad Bolivia- 


na. Tema a tratarse en la 
próxima Conferencia Na- 
c i o n q ! . 
Finalmente, respecto ql 
caso de la UPEA 
(Universidad Pública del 
Alto) mencionó que se 
encontró una dictadura 
estudiantil de parte de 
universitarios que han 
tomado el poder y han 
manipulado a estudian- 
tes de primero y segundo 
año con becas que tiene 
la universidad. Asimismo 
manifestó que estos estu- 
diantes al poder, adminis- 
tran dinero, acto que no 
les corresponde. 

















I $ ¡DA 
ES > e 
— AA p JE A = q == =x 
toda la jeje]! ela egura se I Of a que | 
S proximas Ss mar priorizando poblacio'! qe 
riesgo, se proceder - 1a acunacion ontra la 
OVID-19”, considerando los siguientes grupos: 
Personas con Enterme des de Base yv mayores 
de 60 años (SEGUNDA FASE) 
Personas de 18 a 59 años (TERCERA FASE) 
-as Siguientes ersonas 1O] de L Í Cunarse: 
embarazaqas o qui = 5 = ñ el e lacta 
narc< Ia acta =rircanmada a ao ¡mm Ve 
pers lI ¿1101 HALA ú cursanac la GCO V ILU- JE 
epienao posponerse nastala. ecuperacion. 
a E ni rra ir A A AS PIN ESA AS Y 
e recomienda no consumir bebidas alcoholicas 24 
hrnarac ambtaca PA A RALAN C A la A A m r 
noras antes y no acudir en ayunas al racunacion 
F I £ [ge] nogra ñ á EP E Tecr E] V el e) FO toc O oO ge 
comunicaran con anticipa cion e un dia segur 
a e a t = Sus l Sos SSC, Bul N Mal P Ü == 
confirmacion de la Red de salua U y € I SC DES. 
Danctnarinrrnn — rnt — c= A A x a ry T+ a rx a r I C y-a ira Ga 
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Oruro, 03 de marzo de 2021 





